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永源山公園より打ち上げ!!
（荒天順延 8月3日 午後8時～）

午後8時45分～
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詳しくは同封のチラシをご覧ください。

　

当
所
で
は
こ
の
ほ
ど
、
商
業
・
工
業
・
建
設
の
各
部

会
が
相
次
い
で
部
会
役
員
会
お
よ
び
総
会
を
開
催
し

ま
し
た
。

　

各
部
会
で
は
、
役
員
改
選
を
は
じ
め
、
商
工
会
議
所

2
号
議
員
の
選
任
、
さ
ら
に
は
令
和
8
年
度
に
向
け
た

行
政
機
関
等
へ
の
要
望
事
項
に
つ
い
て
、
活
発
な
意
見

交
換
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

　

商
業
部
会
に
お
い
て

は
、
本
年
度
の
視
察
研
修

や
そ
の
他
の
事
業
計
画
に

つ
い
て
も
具
体
的
な
協
議

が
重
ね
ら
れ
ま
し
た
。

　

ま
た
、
運
輸
・
交
通
・

港
湾
部
会
お
よ
び
飲
食
・

理
容
・
美
容
・
サ
ー
ビ
ス

部
会
に
つ
い
て
は
、
7
月

以
降
の
開
催
を
予
定
し
て

い
ま
す
。

各
部
会
に
て

役
員
会・総
会
を
開
催

部 会 報 告

　
当
商
工
会
議
所
議
員
の
職
務
執
行

者
に
、
次
の
と
お
り
変
更
が
あ
り
ま

し
た
の
で
お
知
ら
せ
し
ま
す
。

　〔３
号
議
員
〕

　

●
三
和
建
設（
株
）

　
　【
旧
】代
表
取
締
役
社
長

原
田
　
寿
興 

氏

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

↓

　
　
【
新
】代
表
取
締
役
社
長

原
口　

和
久 

氏
　

●
東
ソ
ー
・
シ
リ
カ（
株
）

　
　【
旧
】経
営
管
理
本
部
管
理
部
長

　 

髙
橋
　
将
之 

氏

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

↓

　
　【
新
】経
営
管
理
本
部
管
理
部
次
長

　
　 

田
中　
　

健 

氏

　

●
東
ソ
ー
・
フ
ァ
イ
ン
ケ
ム（
株
）

　
　【
旧
】経
営
管
理
部
長

　
　 

大
谷
　
　
謙 

氏

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

↓

　
　【
新
】経
営
管
理
部
長

　
　 

福
島　

志
朗 

氏

議
員
職
務
執
行
者

変
更
の
お
知
ら
せ

現
場
見
学
会

建
設
部
会

6
月
24
日

　

当
商
議
所
の
建
設
部
会

（
部
会
長 

原
口
和
久
）は
、

周
南
市
立
富
田
東
小
学
校

と
連
携
し
、
小
学
3
年
生

を
対
象
に
工
事
現
場
の
見

学
会
を
行
っ
た
。

　

建
設
業
の
こ
と
や
ク

レ
ー
ン
の
実
演
を
通
し
て

児
童
か
ら
は
た
く
さ
ん
の

質
問
や
驚
き
の
声
が
上
が

り
、
現
場
の
迫
力
を
肌
で

感
じ
な
が
ら
、
学
び
の
多

い
貴
重
な
ひ
と
と
き
を
過

ご
し
た
。

各部会役員改選結果
商業部会

副
部
会
長

部
会
長
中村 大介
（㈲丸善）

福田 正夫
（いよや）

佐伯 吉将
（佐伯時計店）

工業部会

副
部
会
長

部
会
長
田中 　健
（東ソー・シリカ㈱）

福島 志朗
（東ソー・ファインケム㈱）

神田 雅彦
（東ソー・ハイテック㈱）

建設部会

副
部
会
長

部
会
長
原口 和久
（三和建設㈱）

今津 秀樹
（㈱今津）

山中 直哉
（ライニングサービス㈱）

（敬称略） ▲商業部会総会のようす
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富
田
川

産業道路

ジュンテンドー
●

●
トライアル ココ

347

170

ダイニング バー ボッダイ
周南市野村でファミリーレストランを
営業されているジョイフル新南陽野村店さんを
紹介させていただきます。

No.186

C C I

〒746-0022　周南市野村3-20-2　営業時間 8:00～25:00
TEL 0834-61-3800

ジョイフル新南陽野村店

ジョイフル
新南陽野村店

旧新南陽地区で、ジョイフルの味とくつろぎを
楽しめるのはこの「当店」だけです。
地域の皆さまに親しまれてきた当店は、
家族連れからお一人のお客さままで、
幅広い方々にご利用いただいており、
また他のお店にない特長あるメニューと
サービスを提供しています。

年中無休

ご家族、ご友人連れ等の
お食事の事なら

ジョイフル新南陽野村店へ
スタッフ一同心より
お待ちしております。

旧新南陽地区で唯一のジョイフルとして、
地域の皆さまに寄り添うランチメニュー等をご用意しております。
ぜひ、くつろぎの時間を過ごしにお立ち寄りください。

さらに、ガッツリ食べたい方には
「ボリューム満点ランチ」がぴったり！
ハンバーグ、唐揚げ、コロッケの
三拍子そろった定食等は、
お腹も心も満たしてくれる一皿です。

月曜から土曜まで、
毎日10:00〜15:0

0限定で

日替わりランチをご
提供しています

3
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青 年 部 活 動 報 告

新南陽商工会議所青年部
随時会員募集中!

 ・ 新南陽商工会議所会員事業所の経営者、
　後継者又は従業員の方
 ・ 満45歳以下の方 お気軽にお問い合わせください。

Instagram facebook

お問合せ　新南陽商工会議所青年部事務局　周南市宮の前2-6-13　TEL：0834-63-3315

入会資格

青年部アカウント

　

６
月
21
日
（
土
）
山
口
市
に
て
第
39

回
県
青
連
会
員
大
会
山
口
大
会
が
開
催

さ
れ
、
当
青
年
部
か
ら
６
名
が
参
加
し

た
。

　

大
会
で
は
、
会
長
会
議
、
会
員
ア

ワ
ー
を
は
じ
め
来
賓
を
招
い
て
の
記

念
式
典
や
、
は
る
な
愛 

氏
を
講
師
に

迎
え
記
念
講
演
が
行
わ
れ
た
。

　

記
念
講
演
の
終
了
後
に
は
、
大
懇
親

会
が
開
催
さ
れ
、
県
内
各
地
の
青
年
部

メ
ン
バ
ー
と
懇
親
を
深
め
た
。

令
和
７
年
度

山
口
県
商
工
会
議
所

青
年
部
連
合
会

第
39
回
会
員
大
会
山
口
大
会

6
月
21
日

　

７
月
10
日
（
木
）
光
Ｙ
Ｅ

Ｇ
引
受
に
て
第
一
回
周
南
地

域
四
商
工
会
議
所
青
年
部
連

絡
協
議
会
が
開
催
さ
れ
た
。

　

協
議
会
で
は
、
参
加
者
紹

介
の
あ
と
、
各
Ｙ
Ｅ
Ｇ
よ
り

年
間
事
業
計
画
が
説
明
さ
れ

た
後
、
令
和
７
年
度
の
当
連

絡
協
議
会
の
事
業
計
画
を
説

明
、
承
認
さ
れ
た
。

　

協
議
会
後
に
は
懇
親
会
が

催
さ
れ
、
普
段
交
流
を
す
る

こ
と
の
な
い
、
他
Ｙ
Ｅ
Ｇ
メ

ン
バ
ー
と
の
交
流
を
深
め
、

周
南
地
域
の
青
年
経
済
人
同

士
で
協
力
し
、
地
域
の
経
済

的
発
展
の
支
え
と
な
る
よ

う
、
皆
で
誓
っ
た
。

令
和
７
年
度

第
一
回 

周
南
地
域

四
商
工
会
議
所

青
年
部
連
絡
協
議
会

7
月
10
日

　

７
月
９
日
（
水
）
に
７
月
度

例
会
を
開
催
し
た
。

　

会
に
先
立
ち
、
下
関
Ｙ
Ｅ
Ｇ

と
防
府
Ｙ
Ｅ
Ｇ
の
皆
様
に
お
越

し
頂
き
、
そ
れ
ぞ
れ
創
立
周
年

記
念
式
典
の
Ｐ
Ｒ
を
し
て
い
た
だ
い
た
。
ど
ち
ら
も
今
回
の

式
典
に
か
け
る
熱
い
想
い
が
ヒ
シ
ヒ
シ
と
伝
っ
た
。

　

今
月
は
、
交
流
委
員
会
の
担
当
の
例
会
で
、
風
船
バ
レ
ー

大
会
を
行
っ
た
。
謎
の
ス
ポ
ー
ツ
に
初
め
は
少
し
戸
惑
っ
た

が
、
最
終
的
に
は
大
盛
り
上
が
り
で
終
始
笑
顔
の
絶
え
な
い

例
会
と
な
っ
た
。

　

８
月
２
日
の
サ
ン
フ
ェ
ス
タ
に
向
け
て
青
年
部
の
結
束
を

強
め
る
機
会
と
な
っ
た
。

７
月
度
例
会

7
月
9
日
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今
年
度
の
中
国
地
方
商
工
会
議
所
女

性
会
連
合
会
総
会
・
第
38
回
防
府
大
会

が
、
山
口
県
の
担
当
に
よ
り
防
府
市
で

開
催
さ
れ
、
当
所
女
性
会
か
ら
廣
實
会

長
、
山
崎
副
会
長
、
福
田
副
会
長
が
参

加
し
た
。

　

当
日
は
、
中
国
地
方
各
地
か
ら
女
性

会
の
関
係
者
が
一
堂
に
会
し
、
活
動
報

告
や
今
後
の
方
針
に
つ
い
て
意
見
交
換
、

会
員
同
士
の
交
流
が
活
発
に
行
わ
れ
た
。

　

記
念
講
演
会
で
は
、
防
府
市
出
身
の

小
説
家
・
高
樹
の
ぶ
子
氏
を
お
招
き
し
、

「
平
安
の
美
と
日
本
の
心
」
を
題
し
て
講

演
い
た
だ
い
た
。
平
安
時
代
へ
の
思
い

を
込
め
た
創
作
活
動
の
背
景
や
代
表
的

な
人
物
に
つ
い
て
の
ご
講
話
は
興
味
深

く
、
会
場
は
深
い
感
銘
に
包
ま
れ
た
。

　

交
流
会
で
は
防
府
女
性
会
に
よ

る
「
女
み
こ
し
」
の
登
場
や
、
防

府
商
議
所 

中
村
副
会
頭
に
よ
る

「
裸
坊
」
姿
で
の
乾
杯
の
音
頭
な

ど
、
地
元
ら
し
さ
溢
れ
る
演
出
で

会
場
は
大
い
に
賑
わ
っ
た
。

　

ま
た
、「
お
笑
い
講
世
界
選
手

権
in
防
府
大
会
」
な
ど
特
色
あ
る

企
画
を
通
じ
て
参
加
者
は
交
流
を

深
め
、
他
地
域
の
女
性
会
と
の

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
強
化
す
る
こ
と

が
で
き
た
。

　

次
回
開
催
地
P
R
で
は
、
コ
ロ

ナ
禍
で
延
期
・
中
止
と
な
っ
た
鳥

取
県
開
催
へ
の
思
い
を
込
め
、
鳥

取
女
性
会
会
長
が
熱
意
あ
ふ
れ
る

印
象
的
な
P
R
を
行
っ
た
。

問い合わせ　新南陽商工会議所女性会事務局　☎ 63− 3315（担当　濱・米田）

女性ならではの発想で地域に貢献し、会員同士の友情と
ネットワークが広がります！お気軽にお問い合わせ下さい。

新南陽商工会議所
女性会では

会員を募集
しております！！

新南陽商工会議所
女性会では

会員を募集
しております！！

新南陽商工会議所
女性会では

会員を募集
しております！！

▲防府女性会の皆様による
　「女みこし」が登場

▲お笑い講に出場した山崎副会長
　（右から３番目）

7
月
8
日

中
国
地
方
商
工
会
議
所

女
性
会
連
合
会
総
会

第
38
回 

防
府
大
会

内容
・シニア世代の求職状況
・シニア世代の募集、採用のポイント
・高齢者の雇用に係る助成金 等

セミナー
～シニア世代の雇用で人手不足解消～

を開催します

求人者向け

10月27日
（月）

14時～15時

9月19日
（金）

14時～15時

※各回定員15名（先着順）

日時

会場

ハローワーク徳山
2階会議室　

☎（0834）
31-1950

ハローワーク徳山
求人・事業所部門

申
込
先

お盆休みのお知らせお盆休みのお知らせ 就業規則により当商工会議所
を閉所させていただきます。
ご迷惑をおかけ致しますが、
ご協力をお願い致します。88月月1414日日木木　　88月月1515日日金金

　「周南市企業ガイドブック
2026年版」の作成にあたり、
掲載企業を募集いたします。
　作成したガイドブックは周
南市成人式の出席者や山口県
内外の大学、周南市内の高校
に配布して情報をお伝えいた
します。
　詳しくは同封のチラシを
ご覧ください。

掲載
無料

前回発行のガイドブック2025

～ 地元企業の魅力を伝えます ～

「企業ガイドブック2026」
掲載企業募集!!
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新南陽商工会議所 中小企業相談所 TEL（0834）63-3315お問い合わせ先

7
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大
和
総
研
は
直
近（
６
月
９
日
）の「
第

２
２
５
回
日
本
経
済
予
測
（
改
訂
版
）」

［
注
１
］
で
、
足
元
の
日
本
の
経
済
予
測
に

加
え
て
、「
２
０
４
０
年
度
に
向
け
た
日

本
経
済
の
長
期
展
望
」
を
公
表
し
た
。
そ

の
テ
ー
マ
は
「
人
口
減
少
と
低
成
長
が
続

く
日
本
経
済
は
今
後
、成
長
力
を
強
化
し
、

社
会
保
障
や
財
政
の
持
続
可
能
性
を
確
保

す
る
こ
と
が
で
き
る
だ
ろ
う
か
」で
あ
る
。

　

こ
の
テ
ー
マ
の
中
で
、
最
大
の
懸
念
は

人
口
減
少
で
あ
る
。
今
年
の
６
月
４
日
に

厚
生
労
働
省
か
ら
公
表
さ
れ
た
「
令
和
６

年
（
２
０
２
４
）
人
口
動
態
統
計
月
報

年
計
（
概
数
）」
で
は
、
人
口
減
少
の
ス

ピ
ー
ド
に
拍
車
が
か
か
っ
て
い
る
こ
と
を

示
す
数
字
が
並
ん
で
い
る
。
⑴
合
計
特
殊

出
生
率
（「
一
人
の
女
性
が
一
生
の
間
に

生
む
子
ど
も
の
数
」
に
相
当
す
る
デ
ー

タ
）
は
９
年
連
続
低
下
し
１
．
15
と
過
去

最
低
を
更
新
す
る
と
と
も
に
、
統
計
開
始

以
来
、
初
め
て
出
生
数
が
68
万
６
０
６
１

人
と
70
万
人
を
割
り
、
⑵
死
亡
数
は

１
６
０
万
５
２
９
８
人
で
過
去
最
多
（
４

年
連
続
増
加
）
と
な
り
、
⑶
自
然
増
減
数

は
、
91
万
９
２
３
７
人
減
で
過
去
最
大
の

減
少
と
な
っ
た
。
特
に
少
子
化
の
ス
ピ
ー

ド
に
は
衝
撃
を
覚
え
る
。
こ
れ
に
対
し
、

政
府
の
少
子
化
対
策
の
役
割
を
担
う
「
こ

ど
も
家
庭
庁
」
は
「
少
子
化
・
人
口
減
少

は
、
我
が
国
が
直
面
す
る
最
大
の
危
機
で

あ
り
、
若
年
人
口
が
急
激
に
減
少
す
る

２
０
３
０
年
代
に
入
る
ま
で
が
少
子
化
傾

向
を
反
転
で
き
る
か
ど
う
か
の
ラ
ス
ト

チ
ャ
ン
ス
」［
注
２
］
と
し
、
喫
緊
の
課
題

と
位
置
付
け
て
い
る
。
２
０
２
３
年
12
月

22
日
に
閣
議
決
定
さ
れ
た
「
こ
ど
も
未
来

戦
略
」
で
は
、
総
額
３
．
６
兆
円
規
模
に

及
ぶ
「
こ
ど
も
・
子
育
て
支
援
加
速
化
プ

ラ
ン
」（
加
速
化
プ
ラ
ン
）
を
取
り
ま
と

め
た
。
さ
ら
に
、24
年
６
月
12
日
に
は「
子

ど
も
・
子
育
て
支
援
金
制
度
」
の
創
設
を

内
容
に
含
む
法
律
「
改
正
子
ど
も
・
子
育

て
支
援
法
」
が
成
立
し
、
25
年
４
月
１
日

か
ら
同
支
援
法
の
一
部
が
施
行
さ
れ
て
い

る
。
こ
れ
ら
を
踏
ま
え
る
と
、
政
府
も
手

を
こ
ま
ね
い
て
い
る
わ
け
で
は
な
い
が
、

加
速
化
す
る
少
子
化
に
対
策
が
十
分
と
は

い
え
な
い
。

　
「
２
０
４
０
年
度
に
向
け
た
日
本
経
済

の
長
期
展
望
」
で
は
、
次
の
懸
念
事
項
と

し
て
、
40
年
度
ま
で
低
成
長
が
続
く
の
で

は
な
い
か
と
い
う
こ
と
を
挙
げ
て
い
る
。

過
去
の
日
本
経
済
の
潜
在
成
長
率
の
推
移

を
見
る
と
、「
１
９
８
０
年
代
後
半
で
年

率
＋
４
％
程
度
だ
っ
た
潜
在
成
長
率
（
中

略
）
は
（
中
略
）
１
９
９
０
年
代
の
終
盤

に
同
＋
１
％
を
割
り
込
ん
だ
。
そ
の
後
も

緩
や
か
な
低
下
傾
向
が
続
き
、
近
年
は
同

＋
０
．
５
％
前
後
で
推
移
し
て
い
る
」（
注

１
レ
ポ
ー
ト
ｐ
．19
）
と
整
理
し
て
い
る
。

こ
の
長
期
に
わ
た
る
潜
在
成
長
率
の
低
下

は
、
財
政
出
動
や
金
融
緩
和
だ
け
で
は
解

決
で
き
な
い
構
造
問
題
［
注
３
］
が
主
因

と
し
て
い
る
。
つ
ま
り
、
こ
れ
ら
の
構
造

的
な
要
因
に
よ
っ
て
、
①
可
処
分
所
得
の

低
下
（
賃
金
見
通
し
悪
化
、
低
い
資
産
所

得
な
ど
）
②
個
人
消
費
低
迷
（
①
に
よ
り

働
き
手
の
平
均
消
費
性
向
（
可
処
分
所
得

の
う
ち
消
費
に
回
る
割
合
）
が
低
下
）
③

外
需
主
導
に
よ
る
企
業
収
益
は
拡
大
し
て

い
る
一
方
、
内
需
主
導
の
企
業
収
益
が
相

対
的
に
低
下
④
国
内
投
資
が
低
水
準
（
内

需
型
の
企
業
の
期
待
成
長
率
が
低
く
、
国

内
の
投
資
性
向
が
低
水
準
）
で
あ
り
、
循

環
が
弱
い
、
経
済
成
長
が
見
込
め
な
い
と

い
う
悪
循
環
に
陥
っ
て
い
る
。

　

結
局
、
好
循
環
を
生
む
ス
タ
ー
ト
ポ
イ

ン
ト
は
個
人
（
家
計
）
で
あ
る
。
こ
の
た

め
、
国
内
外
の
大
き
な
社
会
・
経
済
の
変

化
、
生
成
Ａ
Ｉ
な
ど
の
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
の

劇
的
な
進
化
の
中
で
、
生
産
性
の
高
い
労

働
力
を
提
供
し
、
賃
金
上
昇
を
継
続
的
に

確
保
で
き
、
消
費
性
向
が
高
い
個
人
（
家

計
）
が
継
続
的
に
増
え
る
こ
と
に
、
今
後

の
経
済
成
長
は
大
き
く
依
存
す
る
こ
と
と

な
る
。
そ
の
た
め
に
は
、「
健
康
・
就
労

継
続
」「
外
国
人
・
女
性
活
躍
」「
労
働
市

場
改
革
・
就
労
促
進
」
な
ど
の
労
働
供
給

力
強
化
の
た
め
の
政
策
が
最
も
重
要
で
あ

る
。
同
予
測
に
お
い
て
も
、
こ
れ
ら
の

「
政
策
効
果
が
最
大
限
発
現
す
れ
ば
、
潜

在
Ｇ
Ｄ
Ｐ
を
２
０
４
０
年
度
で
14
．
６
％

（
86
兆
円
）程
度
押
し
上
げ
る
と
試
算
」（
注

１
レ
ポ
ー
ト
ｐ
．22
）
し
て
い
る
。

　

た
だ
し
、
潜
在
成
長
率
の
停
滞
か
ら
抜

け
出
す
こ
と
は
簡
単
で
は
な
い
。
同
予
測

で
は
、
三
つ
の
シ
ナ
リ
オ
（「
衰
退
」「
現

状
投
影
」「
高
成
長
」）
が
想
定
さ
れ
て
い

る
。
こ
の
三
つ
の
シ
ナ
リ
オ
に
よ
れ
ば
、

25
～
40
年
度
の
実
質
Ｇ
Ｄ
Ｐ
成
長
率
は
、

順
番
に
、
年
率
▲
０
．
５
％
、
同
＋
０
．

３
％
、同
＋
１
．
５
％
で
あ
る
。
つ
ま
り
、

最
後
の
シ
ナ
リ
オ
以
外
は
引
き
続
き
停
滞

が
続
く
こ
と
と
な
る
。
た
だ
し
、
最
後
の

シ
ナ
リ
オ
で
も
、「
社
会
保
険
料
率
と
公

債
等
残
高
対
Ｇ
Ｄ
Ｐ
比
の
上
昇
は
続
く
」

（
注
１
レ
ポ
ー
ト
ｐ
．18
）
と
し
て
い
る
。

こ
れ
ま
で
以
上
の
ス
ピ
ー
ド
で
官
民
が
連

携
し
て
、
労
働
供
給
力
強
化
の
た
め
の
政

策
を
、
最
優
先
で
実
現
し
て
い
く
こ
と
が

重
要
で
は
な
い
か
。

（
６
月
20
日
執
筆
）

サービス
コラム

日本経済の長期展望を
明るくするために
 株式会社大和総研  金融調査部  主席研究員　内野　逸勢

静岡県出身。1990年慶応義塾大学法学部卒業。
大和総研入社。企業調査部、経営コンサルティング
部、大蔵省財政金融研究所（1998～2000年）
出向などを経て現職（金融調査部　主席研究員）。　専門は金融・資本市場、
金融機関経営、地域経済、グローバルガバナンスなど。　主な著書・論文に

『地銀の次世代ビジネスモデル』2020年５月、共著（主著）、　『FinTechと
金融の未来～10年後に価値のある金融ビジネスとは何か？～』2018年
４月、共著（主著）、『JAL再生　高収益企業への転換』日本経済新聞出版、
2013年１月、共著。　IAASB CAG（国際監査・保証基準審議会　諮問・
助言グループ）委員（2005～2014年）。　日本証券経済研究所「証券業界
とフィンテックに関する研究会」（2017年）。

■コラム／ 内野　逸勢
　　　　　 うちの・はやなり

［
注
１
］
詳
し
く
は
大
和
総
研
「
第
２
２
５

回
日
本
経
済
予
測
（
改
訂
版
）
人
口
減
少

下
の
日
本
、
持
続
的
成
長
へ
の
道
筋
①
成

長
力
強
化
、
②
社
会
保
障
制
度
改
革
、
③

財
政
健
全
化
、
を
検
証
」
の
18
ペ
ー
ジ
か

ら
35
ペ
ー
ジ
参
照
。https://w

w
w

.dir.
co.jp/report/research/econom

ics/
outlook/20250609_025147.htm

l

［
注
２
］
こ
ど
も
家
庭
庁
「
子
ど
も
・
子
育

て
支
援
金
制
度
に
つ
い
て
」

https://w
w

w
.cfa.go.jp/policies/

kodom
okosodateshienkin

［
注
３
］「
①
経
済
社
会
基
盤
の
持
続
可
能
性

の
低
下
②
デ
フ
レ
下
で
定
着
し
た
コ
ス
ト

カ
ッ
ト
型
の
企
業
行
動
③
産
業
空
洞
化
④
海

外
へ
の
所
得
流
出
⑤
リ
ス
ク
マ
ネ
ー
の
供
給

不
足
」（
注
１
レ
ポ
ー
ト
ｐ
．19
）
の
五
つ
を

挙
げ
て
い
る
。
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新南陽商工会議所 中小企業相談所
TEL：0834-63-3315　E-mail：info@s-cci.or.jp
HP：https://www.s-cci.or.jp/

ご予約は
こちらまで

ご相談は予約制となります。
あらかじめ下記までお申込みいただきますようよろしくお願いいたします。

新型コロナウイルス感染症等の影響や最低賃金引上げ、エネルギーその他の物価高騰等
の対応、デジタル化、インボイス制度導入等に関する様々な相談に対応いたします。

日 程 専　門　家
8月05日（火）
18日（月）
26日（火）

0月07日（火）

税　 　理　 　士
税　 　理　 　士
税　 　理　 　士
税　 　理　 　士

日 程 専　門　家
1月16日（火） 社会保険労務士

日 程 専　門　家
1月19日（金） ウェブコンサルタント

専門家無料個別相談会
場所：新南陽商工会議所　時間：13：00 〜 16：00

https://www.s-cci.or.jp/news/free_counsel/post-9378-2-4.html



